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MESSAGES

Welcome from the
CES and AEA Presidents

Carl Doucette (CES) and Sharon Rallis (AEA)

On behalf of the National Council of the Canadian Evaluation
Society (CES) and the AEA Board of Directors, we are privileged
to welcome you to “Crossing Borders, Crossing Boundaries”. The
theme of this joint evaluation conference not only recognizes geo-
graphic borders between countries but raises multiple conceptual-
izations of the terms border and boundary. This conference raises
the awareness and demonstrates the value and future of evaluation
in the global context. Sessions will make evident the substantial
role that evaluation plays in the betterment of society overall. This
is an exciting time for those involved in the practice of evaluation
and we are thrilled that you have chosen to participate in this note-
worthy event. We trust that you will expand your knowledge base
and share your experiences with your colleagues — and have some
fun as well! Let the border and boundary crossing begin!

Welcome from the
Conference Co-Chairs
Arnold Love (CES) and Jean King (AEA)

Ten short years ago we were fortunate to participate in the group
that collaborated on the first and — if we may say so — highly suc-
cessful joint meeting of the Canadian Evaluation Society and
the American Evaluation Association. This event energized our
two organizations: delegates were enthusiastic, presentations rep-
resented diverse content and positions, and Vancouver proved a
welcoming host. Now, a decade later, we are again poised for
an exceptional conference, thanks to the hard work of many peo-
ple, and especially of the CES Ontario Local Arrangements Com-
mittee, which has worked tirelessly to make this conference the
best yet. Toronto provides a fitting backdrop for our boundary-
spanning discussions, and it is our pleasure to welcome you both
to the city and to what we believe will be a memorable event.
Thank you for coming.
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MESSAGES

Mot de bienvenue de la part
des présidents de la SCE et de I’'AEA

Carl Doucette (SCE) et Sharon Rallis (AEA)

Au nom du Conseil national de la Société canadienne d’évaluation
(SCE) et du conseil d’administration de ’AEA, nous sommes
heureux de vous souhaiter la bienvenue a « Franchir les frontiéres,
repousser les limites ». Le théme de ce congres conjoint refléte non
seulement les frontieres géographiques entre les pays, mais il per-
met aussi des conceptualisations multiples des termes frontiere et
limite. Ce congrés veut promouvoir I’évaluation et démontrer la
valeur et 'avenir de cette derniére dans un contexte international.
Les sessions mettront en évidence le role substantiel que joue I’éva-
luation dans 'amélioration de la société en général. En tant que
praticiens de I’évaluation, nous vivons a une époque trés stimulante
et nous sommes heureux que vous ayez choisi de participer a cet
événement sans précédent. Nous espérons que vous aurez I'occa-
sion d’élargir vos connaissances et de partager vos expériences avec
vos collegues — tout en vous divertissant! Commencons donc a
franchir les frontiéres et & repousser les limites!

Mot de bienvenue des
coprésidents du congres
Arnold Love (SCE) et Jean King (AEA)

Ily a a peine dix ans, nous avons eu la chance de faire partie d'un
groupe qui a collaboré au tout premier — et, j’ose dire, le tres réus-
si — congrés conjoint de la Société canadienne d’évaluation et de
I’Asmerican Evaluation Association. Cet événement a redonné de la
vigueur & nos deux organismes : les délégués étaient enthousiastes,
les présentations offraient un contenu et des points de vue diversi-
fiés et Vancouver s’est avéré une ville-héte tres accueillante.
Maintenant, une décennie plus tard, nous voila sur le point d’en-
tamer un autre congrés exceptionnel, grice au travail inlassable de
nombreuses personnes, notamment le Comité des arrangements
locaux de la SCE-Ontario, qui a déployé des efforts considérables
pour faire de ce congres le meilleur que nous ayons eu jusqu’ici.
Toronto offre un cadre trés propice a des discussions sur le dépas-
sement des frontieres et il nous fait plaisir de vous souhaiter la
bienvenue dans notre ville et a cet événement qui selon nous
promet d’€tre mémorable. Merci d’étre venus.
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Welcome from the
Conference Program Co-Chairs
J. Bradley Cousins (CES) and Michael Quinn Patton (AEA)

As veterans of the two previous mid-decade joint conferences of
CES and AEA, we eagerly anticipate the opportunity to dialogue
once again with evaluation colleagues from around the world.
A great deal has happened in the world generally and in evaluation
specifically since our last international gathering together in Van-
couver in 1995. The conference theme is an invitation to reflect on
our emergent global community of practice. The plenary keynotes
feature three important, insightful, and prestigious leaders select-
ed to expand our thinking and stimulate dialogue about our larger
societal responsibilities as evaluators. The two featured strands of
the conference, the Theme Strand and the Canadian Strand, will
take us deeply into the diverse and complex challenges of twenty-
first century evaluation practices, methods, models, theories, and
contexts. And, given our own longstanding professional focus on
evaluation use, we hope that you will find these sessions not only
stimulating, provocative, and generative, but also useful on many
levels.

Welcome from the

CES Ontario Chapter

Local Arrangements Committee

Norma Akinbiyi and Keiko Kuji-Shikatani (LAC co-chairs)

We, the CES Ontario Chapter and the Local Arrangements
Committee, are happy to have our Elders welcome you to Toronto
with a Smudge Ceremony. Toronto was named for the Huron
word for ‘meeting place’- the area was well used in this manner for
centuries by people of the First Nations and later by traders,
thanks to its naturally protected harbour.

Toronto is arguably the most diverse city in the world — so when
you step into our city you will realize that it is truly the best place
to explore the theme for the 2005 Joint CES/AEA Evaluation
Conference, “Crossing Borders, Crossing Boundaries.” Please join
us in the Smudge Ceremony, Thursday Night Entertainment,
Thematic Dinners, Canadian Books Discovery, Morning Walks/
Runs, to name a few of the exciting events the Local Arrangements
Committee have been planning for months.

With the help of many CES and AEA colleagues and especially the
assistance of the two secretariats, the CES Ontario Chapter’s
Local Arrangements Committee is excited to welcome you to our
‘meeting place’!

Mot de bienvenue des
coprésidents du programme du congres
J. Bradley Cousins (SCE) et Michael Quinn Patton (AEA)

En tant que « vétérans » des deux premiers congres conjoints de la
SCE et de PAEA, nous attendons impatiemment I’occasion de dia-
loguer 2 nouveau avec des collégues de partout dans le monde.
Depuis la tenue de notre dernier congrés international & Vancou-
ver en 1995, il s’est passé beaucoup de choses dans le monde en
général et, plus spécifiquement, dans le domaine de ’évaluation.
Le théme de ce congrés est une invitation a réfléchir sur notre
communauté internationale naissante. Les sessions pléniéres vous
feront découvrir trois éminents conférenciers prestigieux, qui
sauront élargir nos horizons et stimuler le dialogue sur les respon-
sabilités sociétales plus vastes qui nous incombent en tant qu’éval-
uateurs. Les deux volets du congrés — le Volet thématique et le
Volet canadien — nous permettront d’examiner plus a fond les défis
complexes et diversifiés que comportent les pratiques, les mé-
thodes, les modeles, les théories et les contextes d’évaluation du
XXI* siecle. Etant donné I’accent qu’a toujours mis notre profes-
sion sur |'utilisation de I’évaluation, nous espérons que vous trou-
verez ces sessions non seulement stimulantes et donnant matiere a
réflexion, mais également utiles a plusieurs niveaux.

Mot de bienvenue du

Comité des arrangements locaux

de la Section de I’Ontario

Norma Akinbiyi et Keiko Kuji-Shikatani (coprésidentes du CAL

Les membres du Comité des arrangements locaux de la Section de
I’Ontario sont heureux que des ainés puissent vous accueillir a
Toronto par une cérémonie de purification. Le mot « Toronto »
signifie « lieu de rencontre » en langue huronne, et la région a été
utilisée a cette fin pendant des siécles par les peuples des Premieres
nations et plus tard par des commergants, en raison de son port
naturellement protégé.

"Toronto est sans aucun doute la ville la plus diversifiée au monde; a
votre arrivée, vous vous rendrez compte qu’il s’agit en effet du
meilleur endroit pour explorer le theme du congres conjoint de
2005 de la SCE et de PAEA, soit « Franchir les frontiéres, repous-
ser les limites. » Joignez-vous a nous pour la cérémonie de purifica-
tion, le spectacle de jeudi soir, les soupers thématiques, la découverte
de livres canadiens, les courses et les marches du matin, pour ne
nommer que quelques-unes des activités captivantes que le Comité
des arrangements locaux prépare depuis des mois.

Grice a l'aide de plusieurs collegues de PAEA et, en particulier, de
celle des deux secrétariats, le Comité des arrangements locaux de
la Section de I’Ontario est en mesure de vous souhaiter une
chaleureuse bienvenue 3 notre « lieu de rencontre ».
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Canadian Evaluation Society

CES President
Carl Doucette, Independent Consultant

CES Past President
Gwen Keith, Regina Catholic Education Centre

CES Vice-President
Francis Remedios, Alberta Justice Department

CES Treasurer
Sandra Bozzo, Ontario Management Board Secretariat

CES Administration Committee Chair
Barry Warrack, Workers Compensation Board of Manitoba

CES Professional Development Committee Chair
Gerald Halpern, Fair Findings Incorporated

CES Member Services Committee Chair
Jim Cullen, Quebec Ministry of Education

CES Chapter Representatives

Jennifer Carey (Northwest Territories), J. Carey Consulting

Afton Wright (British Columbia), BC Ministry of Education

Lori Ebbesen (Saskatchewan), Saskatchewan Health Research
Foundation

Martha McGuire (Ontario), Cathexis Consulting Inc.

Brigitte Maicher (New Brunswick), Consultant

Christina Haché (Nova Scotia), Human Resources and Skills
Development Canada

Stephanie Mowry (Prince Edward Island)

Bea Courtney (Newfoundland and Labrador), Goss Gilroy Inc.

Conference Liaison
Frankie Jordan, Saskatchewan Justice

Editor, Canadian Journal of Program Evaluation
J. Bradley Cousins, University of Ottawa

CES Executive Secretary
Kathy Jones, The Willow Group

American Evaluation Association

AEA President
Sharon Rallis, University of Massachusetts, Amherst

AEA Past-President/Secretary
Nick L Smith, Syracuse University

AEA President-Elect
Melvin M Mark, The Pennsylvania State University

AEA Treasurer
Kathleen Bolland, University of Alabama

AEA Board Members-at-Large
Sarita Davis, Clark Atlanta University
Rodney Hopson, Duquesne University
Melanie Hwalek, SPEC Associates
Zenda Ofir, The World Conservation Union
Katye Perry, Oklahoma State University
Ellen Taylor-Powell, University of Wisconsin-Extension
Craig Russon, Programme Planning & Evaluation Inc.
Thomas Schwandt, University of lllinois
Hazel Symonette, University of Wisconsin Madison

AEA Conference Chair
Jean King, University of Minnesota

Editor, American Journal of Evaluation
Robin Miller, Michigan State University

Editor, New Directions for Evaluation
Jean King, University of Minnesota

AEA Executive Director
Susan Kistler
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REPRESENTANTS OFFICIELS

DE LA SCE ET DE L’AEA

Société canadienne d’évaluation

Président de la SCE
Carl Doucette, expert-conseil indépendant

Présidente sortant de la SCE
Gwen Keith, Regina Catholic Education Centre

Vice-président de la SCE
Francis Remedios, Ministére de la Justice de I’Alberta

Trésoriére de la SCE
Sandra Bozzo, Secrétariat du Conseil de gestion de I’Ontario

Président du Comité d’administration de la SCE

Barry Warrack, Commission des accidents du travail du Manitoba
Président du Comité de perfectionnement professionnel de la SCE

Gerald Halpern, Fair Findings Incorporated

Président du Comité des services aux membres de la SCE
Jim Cullen, Ministére de I'Education du Québec

Représentants des sections de la SCE
Jennifer Carey (Territoires du Nord-Ouest), J. Carey Consulting

Afton Wright (Colombie-Britannique), Ministére de I'Education de la C.-B.

Lori Ebbesen (Saskatchewan), Saskatchewan Health Research
Foundation

Martha McGuire (Ontario), Cathexis Consulting Inc.

Brigitte Maicher (Nouveau-Brunswick), Consultante

Christina Haché (Nouvelle-Ecosse), Ressources humaines et
Développement des compétences Canada

Stephanie Mowry (lle-du-Prince-Edouard)

Bea Courtney (Terre-Neuve et Labrador), Goss Gilroy Inc.

Personne-ressource pour le congrés
Frankie Jordan, Saskatchewan Justice

Rédacteur, Revue canadienne d’évaluation de programme
J. Bradley Cousins, Université d’Ottawa

Secrétaire de direction de la SCE
Kathy Jones, The Willow Group

American Evaluation Association

Présidente de I’AEA
Sharon Rallis, Université du Massachusetts, Amherst

Président sortant et secrétaire de I’AEA
Nick L Smith, Université de Syracuse

Président désigné de I’AEA
Melvin M Mark, The Pennsylvania State University

Trésoriére de I'’AEA
Kathleen Bolland, Université de I’Alabama

Autres membres du conseil d’administration de I’AEA
Sarita Davis, Clark Atlanta University
Rodney Hopson, Duquesne University
Melanie Hwalek, SPEC Associates
Zenda Ofir, Union mondiale pour la nature
Katye Perry, Oklahoma State University
Ellen Taylor-Powell , Université du Wisconsin-Extension
Craig Russon, Programme Planning & Evaluation Inc.
Thomas Schwandt, Université de I'lllinois
Hazel Symonette, Université du Wisconsin Madison

Présidente du congres de I’AEA
Jean King, Université du Minnesota

Rédactrice, American Journal of Evaluation
Robin Miller, Michigan State University

Rédactrice, New Directions for Evaluation
Jean King, Université du Minnesota

Directrice générale de I’AEA
Susan Kistler
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CONFERENCE TEAM

On behalf of CES and AEA, hearty thanks are given to the follow-
ing people for their dedication to the planning and delivery of the
2005 Conference.

Canadian Evaluation Society

CES Conference Co-Chair
Arnold Love, Independent Consultant

CES Conference Program Co-Chairs
J. Bradley Cousins, University of Ottawa
Jim Cullen (Francophone Stream), Quebec Ministry of Education

CES Conference Co-Treasurer
Richard Rose, Ontario Financing Authority

CES Conference Web Master
Benoit Gauthier, Réseau Circum

CES Council Liaison
Gwen Keith, Regina Catholic Education Centre
Frankie Jordan, Saskatchewan Justice

CES Career Center Coordinator
Jennifer Carey, J. Carey Consulting

CES Silent Auction Coordinators
Joe Kopachevsky, University of Prince Edward Island
Karyn Hicks, Northwest Territories Financial Management Board
Secretariat
Frankie Jordan, Saskatchewan Justice

CES Secretariat
The Willow Group — Sharon James, Kathy Jones, Robin MacLellan,
Sue Ryan, Candice Thompson

CES Ontario Chapter
Local Arrangements Committee

Local Arrangements Committee Co-chairs
Norma Akinbiyi, Workplace Safety & Insurance Board
Keiko Kuji-Shikatani, Program Evaluation and Learning Consultant

Reception and Fun Sub-committee
Erica Procter, University of Guelph PhD Candidate
Jennifer Yessis, The NRC+Picker Group Canada
Nichole Fraser, Harry Cummings & Associates

Thursday Night Entertainment Sub-committee
Martha McGuire, Cathexis Consulting
Nichole Fraser, Harry Cummings & Associates

Student Sub-committee
Elaine Van Melles, Queens University PhD Candidate
Cheryl Poth, Queens University PhD Candidate

Ambassador Sub-committee
Rochelle Zorzi, Cathexis Consulting
Andrea Johnston, Johnston Research
Phil Groff, SMARTRISK

EQUIPE DU CONGRES

Au nom de la SCE et de PAEA, j’aimerais exprimer des remercie-
ments sincéres aux personnes suivantes pour le dévouement dont
ils ont fait preuve dans la préparation et la réalisation du Congres
de 2005.

Société canadienne d’évaluation

Coprésident du congrés de la SCE
Arnold Love, expert-conseil indépendant

Coprésidents du programme du congrés de la SCE
J. Bradley Cousins, Université d’Ottawa )
Jim Cullen (Volet francophone), Ministére de I’Education du Québec

Cotrésorier du congrés de la SCE
Richard Rose, Office ontarien de financement

Webmestre du congrés de la SCE
Benoit Gauthier, Réseau Circum

Personnes-ressources pour le Conseil
Gwen Keith, Regina Catholic Education Centre
Frankie Jordan, Saskatchewan Justice

Coordonnatrice du Centre des carriéres de la SCE
Jennifer Carey, J. Carey Consulting

Coordonnatrice du Centre des carriéres de la SCE
Joe Kopachevsky, Université de I'lle-du-Prince-Edouard
Karyn Hicks, Northwest Territories Financial Management Board
Secretariat
Frankie Jordan, Saskatchewan Justice

Secrétariat de la SCE
The Willow Group - Sharon James, Kathy Jones, Robin MacLellan,
Sue Ryan, Candice Thompson

Comité des arrangements locaux
de la Section de I’Ontario

Coprésidentes du Comité des arrangements locaux
Norma Akinbiyi, Commission de la sécurité professionnelle et de
I’assurance contre les accidents du travail
Keiko Kuji-Shikatani, Consultante en évaluation de programme et en
apprentissage

Sous-comité de la réception et des divertissements
Erica Procter, Université de Guelph, étudiante en doctorat
Jennifer Yessis, The NRC+Picker Group Canada
Nichole Fraser, Harry Cummings & Associates

Sous-comité du spectacle du jeudi soir
Martha McGuire, Cathexis Consulting
Nichole Fraser, Harry Cummings & Associates

Sous-comité étudiant
Elaine Van Melles, Université Queen’s, étudiante en doctorat
Cheryl Poth, Université Queen’s, étudiante en doctorat

Sous-comité des ambassadeurs
Rochelle Zorzi, Cathexis Consulting
Andrea Johnston, Johnston Research
Phil Groff, SMARTRISK
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Conference Supporters Sub-committee
George Klima, Young and Klima
Jacqueline Whittingham, WoodGreen Community Services
Norma Akinbiyi, Workplace Safety & Insurance Board
Orlena Broomes, Simcoe County District School Board
Siu Mee Cheng, Cancer Care Ontario
Christine Frank, Georgian College
Shanon Kalra-Ramjoo, Ministry of Education
Farhad Khushid, Ministry of Health
Keiko Kuiji-Shikatani, Program Evaluation and Learning Consultant
Hubert Paulmer, University of Guelph Graduate Student
Susan Scott, Cathexis Consulting
Cristina Toporas, Multiple Sclerosis Society of Canada
Dale Vaillancourt, DALE Inc.

American Evaluation Association

AEA Conference Co-chair
Jean King, University of Minnesota

AEA Conference Program Co-chair
Michael Quinn Patton, Utilization-Focused Evaluation

AEA Conference Co-treasurer
Kathleen Bolland, University of Alabama

AEA Career Center Coordinator
Stephen Axelrad, MetaMetrics

AEA Poster Exhibition Coordinator
Tasha Hargrove, Tuskegee University

AEA Ambassador Coordinator

Hallie Preskill, Claremont Graduate University

AEA Silent Auction Coordinator

Craig Russon, Programme Planning & Evaluation

AEA Secretariat

Susan Kistler, Aleise Mathison, Heidi McNeil, Heidi Nye

Evaluation 2005

Program Advisory Committee

Jack Batho
Fred Carden
Ross Conner
Brad Cousins

Evaluation 2005

Rodney Hopson

Program Reviewers

All program review committees included members representing

both CES and AFA.

Mark Abrahams
Marie-Hélene Adrien
Dennis Affholter
Karen Alderete
Laurel Alexander
Asma Ali

James Altschuld
Eusebio Alvaro
Michelle Anderson-
Draper

Dianne Apter

Mary Arnold

Anne Atkinson
Donna Atkinson
Tarek Azzam
Elizabeth Bachrach
Eliza von Baeyer
Sharon Baggett
Caroline Bailey

Janelle Bailey

Eric Barela

Kriss Barker

Gwyn Barley

Zoe Barley

Beverley Anne Barry
Ray Bovet Basson
Katie Bates

Jack Batho

Al Bavon

Lester W Baxter
Scott Bayley

Kristy Benton

Rusti Berent

Dale Berger

Gale Berkowitz
Melanie Besculides
Monifa Green Beverly
Paula Bilinsky

Charles Lusthaus

Katrina Bledsoe
llsa Blidner

Chris Blow

Marcie Bober
Arlana Bobo Peterson
Debbie J Bond
Sally Bond

Patti Bourexis
Isabelle Bourgeois
Heather Boyd
Sharon Brisolara
Pauline Brooks
Astrid Brousselle
Courtney Brown
Soon Cheon Byeon
Xiaofan Cai

Judith Campbell
Stanley Capela
Fred Carden
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Sous-comité des partisans du congres

George Klima, Young and Klima

Jacqueline Whittingham, WoodGreen Community Services

Norma Akinbiyi, Commission de la sécurité professionnelle et de
I’assurance contre les accidents du travail

Orlena Broomes, Conseil scolaire régional du comté de Simcoe

Siu Mee Cheng, Action Cancer Ontario

Christine Frank, Georgian College

Shanon Kalra-Ramjoo, Ministére de I’Education

Farhad Khushid, Ministere de la Santé

Keiko Kuji-Shikatani, Consultante en évaluation de programme et en
apprentissage

Hubert Paulmer, étudiant dipldmé de I’'Université de Guelph

Susan Scott, Cathexis Consulting

Cristina Toporas, Société canadienne de la sclérose en plaques

Dale Vaillancourt, DALE Inc.

American Evaluation Association

Coprésidente du congrés de I’AEA
Jean King, Université du Minnesota

Coprésident du programme du congres de I’AEA
Michael Quinn Patton, Utilization-Focused Evaluation

Cotrésoriére du congrés de I’AEA
Kathleen Bolland, Université de I’Alabama

Coordonnateur du Centre des carriéres de I’AEA
Stephen Axelrad, MetaMetrics

Coordonnateur de I'exposition d’affiches de I’AEA
Tasha Hargrove, Université de Tuskegee

Coordonnatrice des ambassadeurs de I’AEA
Hallie Preskill, Claremont Graduate University

Coordonnateur de la vente aux enchéres par écrit de I’AEA
Craig Russon, Planification de programmes et évaluation

Secrétariat de I’AEA
Susan Kistler, Aleise Mathison, Heidi McNeil, Heidi Nye

Comité consultatif du
programme d’Evaluation 2005

Jim Cullen Terry Hunt Donna Mertens Nancy Porteous Andy Rowe Marco Segone
Harry Cummings Alexey Kuzmin Zenda Ofir Sharon Rallis Craig Russon Carol Townsend
Penny Hawkins Linda Lee Michael Patton Ray Rist Kim Scott Elizabeth Whitmore

Examinateurs du
programme d’Evaluation 2005

"Tous les comités d’examen du programme comprenaient des mem-
bres représentant a la fois la SCE et PAEA.
Ann Dozier

Kevin Driesen
Maryann Durland

Martha Ann Carey
Deborah Carran
Nancy Carter

Bea Courtney
Brad Cousins
Susan Cozzens

Dolores Casillas Thomas Crochunis Tosha Ellis

Denice Cassaro Kara Crohn Christine Emmons
Liying Cheng Jim Cullen Molly Engle

Mimi Chernow Harry Cummings Tola Ewers
Christina Christie Christian Dagenais Didi Fahey

David Fetterman
Tracy Fiander Trask
Charles Fiki
Robert Fischer
Andrew Fourney
Christine Frank

Mehmet Dali Ozturk
Ranjana Damle
Randy Davies
Melinda Davis
Samantha de Rivera
Kathleen Del Monte

Mary Church
Edith Cisneros-
Cohernour

M H Clark
Carolyn Cohen
Ross Conner

Eric Cook Debbie DeLancey Elvis Fraser
Leslie Cooksy Jonathan Delman Kimberly Fredericks
Jocelyn Cooledge John Dorland Bruce Frey

Kirk Dorland
Wendy Doughty

Victor Friedman
Henry Frierson

H Liesel Copeland
Chris Coryn
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Evaluation 2005 Program Reviewers — continued

Susan Gaffney
John Gargani
Wendy Garrard
John Gartrell
Kathy Garvin-Doxas
Amy Germuth
Marie Gervais
Aisha Gilliam
Marlene Glassman
Sheryl Goldberg
Goeff Golder
Leslie Goodyear
Nancy Gordon
June Gothberg
Sheryl Gowan
Zandra Gratz
Sonja Greckol

Kari Green
Jennifer Greene
George Grob

Joe Grubbs

Nancy Grudens-Schuck
Ingrid Guerra

P Cristian Gugiu
Lisa Guion

Edith Gummer
Melvin Hall

M Sue Hamann
Kelly Hannum
Robert Hanson
Francis Hare
Michael Harnar
Maura Harrington
Penny Hawkins
Debra Heath
Linda Heath

Sarah Heinemeier
Carol Henderson-
Dahms

Bart Hewitt

Sue Hewitt

Mindy Hightower King
George Hill

Allen Hite

Beth Hoen
Stafford Hood
Emily Hoole
Rodney Hopson
Thomas Horwood
Dale Howard
Jeanne Hubelbank
Terry Hunt
Nicholas Huntington
Marthe Hurteau
Kent Hutchinson
Bryant Hutson

Henry llian

Vicky I-Pei Tung
Barry Isaacs
Mukaria Itang’ata
Bebe Ivanochko
Tania Jarosewich
Michelle Jay

Susan Jenkins
Mark Jenness
Jennifer Jewiss
Darryl Jinkerson
Hamida Jinnah
Héléne Johnson
Paul Johnson
Jenny Jones
Gretchen Jordan
George Julnes
Summers Kalishman
Susan Kasprzak
Conrad Katzenmeyer
Nicki King

Rita Kirshstein
Natalie Kishchuk
Margaret Kitterman
Douglas Klayman
Kira Krenichyn
Keiko Kuji-Shikatani
Saville Kushner
Alexey Kuzmin
Deborah Kwon
Candace Lacey
Robert LaChausse
Joan LaFrance
Michel Lahti
Bhavya Lal

Tony Lam

Glenn Landers
Birgitta Larsson
Frank Lassus

Chak Lau

Rene Lavinghouze
Nicole Leduc
Linda Lee

Dan Leitch
Foong-Peng Leong
Christine Leow
Cheri Levenson
Ronnie Levin

Karla Lewis

Linda Liebenberg
Deborah Loesch-Griffin
Larry Lonero
Michael Long

Paul Longo

Paul Lorton Jr
Chris Lovato

Professional Development
Workshop Reviewers

Gail Barrington

Sandra Mathison

Xuejin Lu

Annie Luk

Mia Luluquisen
Charles Lusthaus
Rosemary Lysaght
Brigitte Maicher
Nyambura Maina
Courtney Malloy
Colleen Manning
Lorraine Marais
Michael Maranda
Richard Marceau
Jules Marquart
Laura Massell
Sandra Mathison
John Mattox
Sharon Marie May
Charles McClintock
Andrew McConney
Treseen McCormick
Katherine McDonald
Kathy McDowell
Virginia McGowan
Martha McGuire
Patrick McKnight
Susan McMahon
Shannan McNair
Curt Mearns

Lori Megdal

Erin Elizabeth Mehalic
Davis Mende

Gale Mentzer
Donna Mertens

Jan Middendorf
Jane Minnema
Susana Mirassou
Gary Miron
Shahzad Mithani
Shahpar Modaressi
Ruth Mohr

Patty Molloy
Bianca Montrosse
Jonathan Morell
Shawn Morford
Jennifer Morrow
Botsalano Mosimakoko
Vanessa Moss-Summers
Karen Motylewski
Prachee Mukherjee
Miriam Mulsow
Penina Mungania
Elizabeth Murphy-
Walsh

Ottis Murray

Barry Nagle

Neva Nahan

Patrick McKnight
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Examinateurs du programme d’Evaluation 2005 — suite

John Nash

Lisa Ncube

Michael Newman
Fred Newman
Frank Nicholson

Jan Noga

Emma Norland
Candace Nykiforuk
Joanna Ochocka
Zenda Ofir

Comfort Okpala
Muhsin Orsini
Elizabethann O’Sullivan
Rita O’Sullivan
Mehmet Dali Oztiirk
Puneetha Sagar
Palakurthi

David Pankratz
Michael Papa

Maria Aparecida
Patroclo

David Patton
Michael Quinn Patton
Gil Peach
Genevieve Pepin
Lisa Petersen

Donna Peterson
Rebecca Pettit
Cynthia Phillips
Richard Phillips
Donald Pierson
Mary Elizabeth Piontek
Donna Podems
Margaret Polinsky
Scott Pollack

Elena Polush

Nancy Porteous
Jenny Post

Beth Powers Costello
Hallie Preskill
MaryLynn Quartaroli
Linnea Rademaker
Sharon Rallis
Sandhya Rao
Stephanie Reich
James Reidel

Roger Rennekamp
William Rickards
Manuel Riemer

Ray Rist

Elaine Rivers

Cindy Roberts-Gray
Daniel Robertson
JaMuir Michelle
Robinson

Patricia Rogers

Magdalena Rood
Sharyn Rosenberg
David Rosenbluth
John Ross

Andy Rowe
Simon Roy
Maureen Rubin
Monica Ruiz Casares
Craig Russon
James Salt
Pamela Sandoval
Yoshie Sano

Ron Saranchuk
James Sass
William Scarbrough
Marilyn Scheffler
Daniela Schroeter
Kirsten Scobie
Kim Scott

Sarah Scott

Lucy Seabrook
Marco Segone
Saumitra SenGupta
Patrick Serumola
Susan Shannon
Rumaisa Shaukat Janjua
Jeffrey Sheldon
John Sherman
Stephanie Shipp
Robert Shumer
Souraya Sidani
Jason Siegel

Amy Silverman
Kathy Simpson
Cathy Sleezer

Iris Smith

Juna Snow
Margarida Southard
Sanjeev Sridharan
Lawrence St Leger
Pam St Leger
Pamela Stazesky
Paule Steichen
Sharon Stevens
Emily Stewart
Maria Suchowski
Brenda Sullivan
Namratha Swamy
Heidi Sweetman
Oswaldo Yoshimi
Tanaka

Jennifer Taub
Sandy Taut
Andrew Taylor
George Teather
Megh Thapa

Examinateurs des ateliers de

perfectionnement professionnel

Howard Mzumara

Nicole Vicinanza

David Thomas

Bill Thornton
Paula Threadgill
Quint Thurman
Linda Thurston
Katherine Tibbetts
Minakshi Tikoo
Allison Titcomb
Carlos Todedo
Kate Toms

Carol Townsend
Lisa Townson
Lysette Trahan
James Tramill
Nicole Trentacoste
Mike Trevisan
William Trochim
James Trudeau
Susan Tucker
Felicia Tuggle

Zita Unger

Janet Unsinger
Anthonia Nnenna Utoh
William Valdez

Jim Van Haneghan
G Todd Vanek
Stanley Varnhagen
Elaine Vaurio
Roemer Visser

Rob Vito

Louis Volante
Hema Vyas
Madeleine Wallace
Anne Wallis
LihShing Wang
Denice Ward Hood
Deborah Wasserman
Nan Wehipeihana
Elizabeth Whitmore
Bob Williams

Lori Wingate

E Lea Witta
Mariette Xenopoulos
Karen Yanowitz
Yunsong Yao
Brian Yates

D Christian Young
Kai Young

Sandra Ziolkowski
George G Zhou
Ann Zukoski

Keith Zvoch

Jennifer Williams

SHERATON CENTRE « CENTRE SHERATON = TORONTO « ONTARIO = CANADA



Yy 7 7}

a8\

FREQUENTLY ASKED
QUESTIONS ABOUT CES

Find out everything you need and want to know about CES by
bookmarking www.evaluationcanada.ca.

When was CES formed?

The Society was incorporated in May 1981 and will be cele-
brating its 25th Anniversary with a splash at the June 2006
CES Annual Conference in Charlottetown, PEI. The founders
of the Society were inducted as the Founding Fellows of CES and
the official launch of the CES Fellowship will take place at the
2006 conference.

What are the goals of CES?
In the field of evaluation, the Society promotes:

¢ Leadership — to provide leadership to individuals and organiza-
tions in support of evaluation theory and practice in Canada and
in the global community.

* Knowledge — to improve the state of evaluation theory and
practice.

* Advocacy — to promote the importance of an evaluation culture.

* Professional Development — to promote and facilitate the en-
hancement of evaluation capacity for members and non-mem-
bers.

Why join CES?
The main benefits of becoming a member of CES are:
* Access to an international community of evaluators

* Three issues per year of the internationally recognized Canadian
Fournal of Program Evaluation as well as online access to the full
text of several of its articles

¢ Reduced rate to the CES Annual Conference

* Reduced rates to professional development events, including the
CES’ Essential Skills Series (ESS) in Evaluation and the Tier IT
Logic Models and Survey Research courses

* Access to reserved resources on the CES Web site (automatic
news broadcast, automatic opportunity broadcast, electronic
versions of documents, etc.)

¢ CES Web News
¢ CES Annual Report

* Reduced rate for membership in the American Evaluation Asso-

ciation ($60 US)

* Reduced rate for membership in the Australasian Evaluation

Society ($60 AUS)

* Reduction of 20% on purchases made from SAGE Publications
& Corwin Press, Jossey-Bass, A Wiley Imprint, and Guilford
Publications

OCTOBER 24-30, 2005 = DU 24 AU 30 OCTOBRE 2005
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QUESTIONS FREQUEMMENT ]
POSEES AU SUJET DE LA SCE

Découvrez tout ce que vous avez besoin de savoir au sujet de la
SCE en consultant le site www.evaluationcanada.ca.

Quand la SCE a-t-elle été créée?

La Société a été constituée en mai 1981 et célébrera son 25° anni-
versaire en grande pompe au congrés annuel de 2006 a
Charlottetown (IPE). Les fondateurs de la Société ont été intro-
nisés comme « associés » (fellows) de la SCE et 'Association de la
SCE sera officiellement inaugurée dans le cadre du congres de
2006.

Quels sont les buts de la SCE?
Dans le domaine de ’évaluation, la Société promeut :

¢ Le leadership — fournir un leadership a des particuliers et a des
organismes afin de soutenir la théorie et la pratique de I’évalua-
tion au Canada et dans la communauté internationale.

¢ Les connaissances — améliorer 1’état de la théorie et de la pra-
tique de I’évaluation.

* La promotion des intéréts — promouvoir 'importance d’une cul-
ture d’évaluation.

¢ Le perfectionnement professionnel — promouvoir et faciliter le
renforcement des capacités d’évaluation pour les membres et les
non-membres.

Pourquoi devenir membre de la SCE? )
Voici les principaux avantages qu’offre ’adhésion a la SCE :
* Acceés 2 une communauté internationale d’évaluateurs

* Trois numéros par an de la Revue canadienne d’évaluation de pro-
gramme, de renommée internationale, ainsi que 'acces en ligne
au texte complet de plusieurs de ses articles

¢ 'Tarifs réduits sur 'inscription au congres annuel

¢ Prix réduit pour les événements de développement profession-
nel, y compris la Série sur les compétences essentielles en éva-
luation de la SCE et les cours de Niveau II sur les Modéles
logiques et la Recherche par sondages.

® Accés aux ressources réservées du site Web de la SCE (distribu-
tion automatique des nouvelles, distribution automatique des
opportunités, versions électroniques de documents, etc.)

* Bulletin électronique de la SCE
* Rapport annuel de la SCE

e Tarifs réduits sur ’'adhésion a ’American Evaluation Association

(60 SUS)

¢ Tarifs réduits sur 'adhésion a 'Australasian Evaluation Society

(60 SAUS)
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* Deep discount on the purchase of The Student Evaluation
Standards and the Facilitators Guide to the Student Evaluation
Standards

* Notification of employment and contract opportunities
* Special initiatives for students

If you want to know what is going on in the evaluation field in

Canada and what the topical issues are from around the world, the

Canadian Evaluation Society is the professional association for
!

you!

How is the Society organized?

The CES has over 1400 members from every Province and
Territory in Canada. Twelve Regional Chapters offer services such
as resource networks, professional development activities and
forums for CES members to explore, discuss and get involved with
evaluation interests. The National Council is composed of an
executive and representatives from each Chapter. They strive to
bring the national interests to all of the membership. Volunteers
are the heart of this organization and participation in Chapter
activities is always welcome.

When and where are future CES Conferences?
® 2006 — Charlottetown, Prince Edward Island

* 2007 — Winnipeg, Manitoba

* 2008 — Quebec City, Quebec

® 2009 — Ottawa, Ontario

® 2010 — Victoria, British Columbia

What if | have additional questions?

Contact the CES National office at secretariat@evaluation
canada.ca. Kathy Jones and her team would be pleased to answer
any questions you may have or point you in the right direction.
Kathy has been the Executive Secretary for CES since 1989.

Call for Submissions

The CES Grey Literature Database offers access to a host
of unpublished papers, instruments, reports, and presenta-
tion components that may be of interest to evaluators.
CES and AEA encourages you to submit your

CES/AEA Conference 2005 presentation material to
webmaster@evaluationcanada.ca for uploading to this
valuable resource tool. Share your knowledge and

benefit from the wealth of research material!

Questions? Check out www.evaluationcanada.ca or e-mail
secretariat@evaluationcanada.ca.
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¢ Réduction de 20 % sur les achats effectués auprés de SAGE
Publications & Corwin Press, Jossey-Bass, A Wiley Imprint et
Guilford Publications.

¢ Rabais important a 'achat de The Student Evaluation Standards et
du guide de I'animateur

¢ Notification d’occasions d’emplois et de contrats
¢ Inidatives spéciales pour les étudiants et étudiantes

Si vous voulez savoir ce qui se passe dans le domaine de I’évalua-
tion au Canada et vous renseigner sur les questions de ’heure a
travers le monde, la Société canadienne d’évaluation est I’associa-
tion professionnelle toute indiquée pour vous!

Comment la Société est-elle organisee?

La SCE compte plus de 1 400 membres répartis dans chaque
province et territoire du Canada. Douze sections régionales
offrent des services comme des réseaux de ressources, des activités
de perfectionnement professionnel et des forums permettant aux
membres de la SCE d’explorer, de discuter et de participer a des
activités qui les intéressent. Le Conseil national est composé d’un
comité exécutif et de représentants de chaque Section. 1ls s’effor-
cent de porter les intéréts nationaux a tout le sociétariat. Les
bénévoles sont au ceeur de cette organisation et la participation aux
activités des Sections est toujours la bienvenue.

Ou et quand se tiendront les futurs congrés de la SCE?
¢ 2006 — Charlottetown, Ile-du-Prince-Edouard

¢ 2007 — Winnipeg, Manitoba

2008 — Ville de Québec, Québec

® 2009 — Ottawa, Ontario

* 2010 - Victoria, Colombie-Britannique

Et si j'ai d'autres questions? ;

Contactez le bureau national de la SCE a secretariat@evaluation
canada.ca. Kathy Jones et son équi pe se feront un plaisir de répon-
dre a avos questions ou de vous orienter. Kathy est la secrétaire de
direction de la SCE depuis 1989.

Appel de soumissions

La base de données de littérature grise de la SCE donne
accés a une foule d’articles, d’instruments, de rapports et
d’éléments de présentations non publiés susceptibles d’in-
téresser les évaluateurs. La SCE et ’AEA vous encouragent
a soumettre les présentations que vous faites dans le cadre
du congres de 2005 a webmaster@evaluationcanada.ca pour
qu’on puisse les verser dans cette importante base de don-
nées. Partagez vos connaissances et profitez d’une riche
source de matériel de recherche!!

Des questions? Consultez le site www.evaluationcanada.ca
ou envoyez un courriel a secretariat@evaluationcanada.ca.

SHERATON CENTRE « CENTRE SHERATON = TORONTO « ONTARIO = CANADA
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FREQUENTLY ASKED
QUESTIONS ABOUT AEA

Find out everything you need and want to know about AEA by
bookmarking www.eval.org.

How long has AEA been around?

The American Evaluation Association (AEA) came into being in
1986 out of the merger of two existing evaluation groups: The
Evaluation Network and the Evaluation Research Society.

What is the mission of AEA?
AFEA’s mission is to:

* Improve evaluation practice and methods
* Increase evaluation use
* Promote evaluation as a profession, and

¢ Support the contribution of evaluation to the generation of
theory and knowledge about effective human action.

Why should | become a member?

Membership in AEA signifies to yourself and to others that you
consider yourself an evaluation professional. The Association’s two
journals, subscriptions to both of which come with full member-
ship, provide you with up-to-date information on current theory
and practice. The American Journal of Evaluation, published quar-
terly, includes peer-reviewed articles on topics of current interest,
information about upcoming conferences, book reviews, and
more. Also published quarterly, New Directions for Evaluation
focuses on various aspects of a single salient topic with each issue.
AEA members receive a free listing online on AEAs “Find an
Evaluator” page, online access to back content from both journals,
significant discounts on evaluation publications, membership in up
to five of AEA’ Topical Interest Groups, discounts on the annual
conference and other professional development activities, and the
right to influence the future of the association by serving in lead-
ership positions and voting in AEA’s elections.

What is a TIG?

AEA’s 36 Topical Interest Groups (TIGs) span the methodological,
disciplinary, and ideological gamut. These subgroups allow mem-
bers to connect with others who share their interests as well as pro-
vide a forum for sharing knowledge and skills during the annual
conference. Some TIGs are very active and produce a newsletter,
manage their own website, and solicit and develop special confer-
ence sessions. Other TIGs focus primarily on providing reviewers
for topical presentations for the annual conference. AEA members
may participate in up to five TIGs.

OCTOBER 24-30, 2005 = DU 24 AU 30 OCTOBRE 2005

QUESTIONS FREQUEMMENT
POSEES AU SUJET DE L'AEA

Découvrez tout ce que vous avez besoin de savoir au sujet de PAEA
en consultant le site www.eval.org.

Depuis combien de temps I'AEA existe-t-elle?

L American Evaluation Association (AEA) a vu le jour en 1986 et est
issue de la fusion de deux groupes d’évaluation : Le Evaluation
Network et la Evaluation Research Society.

Quelle est la mission de I’AEA?
’AEA a pour mission :

¢ D’améliorer la pratique et les méthodes d’évaluation
¢ D’augmenter l'utilisation de I'évaluation
* De promouvoir I’évaluation en tant que profession

¢ D’appuyer la contribution de I’évaluation a la production de
théories et de connaissances au sujet de 'action humaine efficace

Pourquoi devrais-je devenir membre?

Ladhésion a ’AEA démontre, tant aux autres qu’a vous-méme, que
vous vous considérez comme un professionnel de I’évaluation. Les
deux revues publiées par ’Association (I’abonnement aux deux pu-
blications est un des avantages de 'adhésion compléte) fournissent
des renseignements 2 jour sur la théorie et la pratique actuelles. Le
American Fournal of Evaluation, publié trimestriellement, comprend
des articles revus par des pairs sur des sujets d’actualité, des rensei-
gnements sur des conférences a venir, des critiques de livres, etc.
L’Association publie également New Directions for Evaluation, qui
met accent sur divers aspects d’un seul sujet principal dans chaque
numéro. Les membres de ’AEA ont droit & une annonce gratuite
en ligne sur la page « Find an Evaluator » (trouvez un évaluateur) de
PAEA, I'acces en ligne a d’anciens numéros des deux revues, d’im-
portants rabais sur les publications en évaluation, I'adhésion a
jusqu’a cinq groupes thématiques de ’AEA, des rabais sur I'inscrip-
tion au congres annuel et & d’autres activités de perfectionnement
professionnel, ainsi que le droit d’influencer ’avenir de I’association
en occupant des postes de leadership et en votant aux élections de

AEA.

Qu’est-ce qu’'un GT?

Les 36 Groupes thématiques (GT) de ’AEA couvrent un large
éventail méthodologique, disciplinaire et idéologique. Ces sous-
groupes permettent aux membres de forger des liens avec d’autres
personnes qui partagent les mémes intéréts, et fournissent un
forum pour le partage de connaissances et de compétences pen-
dant le congres annuel. Certains GT sont trés actifs et produisent
un bulletin de nouvelles, gérent leur propre site Web et élaborent
des sessions spéciales pour le congres. D’autres GT' s’occupent
principalement de fournir des examinateurs pour les présentations
thématiques du congres annuel. Les membres de 'AEA peuvent
appartenir & un maximum de cinq GT.
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What is a Local Affiliate?

AEAs Local Affiliates (LAs) are independent associations that
provide a regional home to evaluators. You do not need to be a
member of AEA to join an Affiliate and you do not need to partic-
ipate in an Affiliate to be a member of AEA. Affiliates provide their
own programming and outreach activities, yet share with AEA a
focus on serving evaluators and the evaluation community. A list of
local affiliates may be found online at www.eval.org/affiliates.htm.

When and where are future AEA Conferences?
® 2006 - Portland, Oregon, October 30 — November 4

® 2007 - Baltimore, Maryland, November 5 — November 10
® 2008 — Denver, Colorado, November 3 — November 8
® 2009 - Orlando, Florida, November 9 — November 14

Where should | turn with questions?

A good place to start is with Heidi or Susan in our AEA office.
They can answer most conference-related, administrative, mem-
ber services, or policy questions and will point you in the right
direction for other resources. They have guidelines available for
starting a TIG or Affiliate if that should be of interest to you, can
help you get your listing on the AEA web site if you are a consul-
tant, and can get you included in the AEA bibliography if you are
an author.

Qu’est-ce qu’une filiale locale?

Les filiales locales (FL) sont des associations indépendantes qui
fournissent un foyer régional aux évaluateurs. Il n’est pas néces-
saire d’étre membre de PAEA pour adhérer a une filiale et il n’est
pas nécessaire de faire partie d’une filiale locale pour étre membre
de ’AEA. Les filiales locales ont leurs propres programmes et
activités, mais elles s’allient 2 PAEA pour servir les évaluateurs et
la communauté d’évaluation. On peut trouver une liste des filiales
locales en ligne a I’adresse www.eval.org/affiliates.htm.

Quand et ol auront lieu les futurs congres de I'AEA?
® 2006 — Portland, Oregon, du 30 octobre au 4 novembre

* 2007 — Baltimore, Maryland, du 5 au 10 novembre
® 2008 - Denver, Colorado, du 3 au 8 novembre

® 2009 - Orlando, Florida, du 9 au 14 novembre

A qui dois-je m’adresser si j'ai des questions?

Un bon point de départ est de contacter Heidi ou Susan au bureau
de ’AEA. Elles peuvent répondre a la plupart des questions d’or-
dre administratif, ou ayant trait aux services aux membres ou aux
politiques et vous aiguiller vers les ressources appropriées. Elles
disposent de lignes directrices pour créer un GT ou une filiale si
cela vous intéresse, et elles peuvent vous aider a placer votre
annonce sur le site Web de ’AEA si vous étes un(e) consultant(e);
elles peuvent également ajouter votre nom a la bibliographie de
IAEA si vous étes un auteur.

technology at WWW. nSf,gOV and move toward the future.

THE NEW WWW.NSF.GOV. YOUR LINK TO

INFORMATTON
INSPIRATION

IMAGINATION

Experience an emotional and intellectual connection to science, engineering and

WHERE DISCOVERIES BEGIN
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CONFERENCE SCHEDULE
Conference-at-a-Glance

Monday, October 24, 2005

Crossing Borders, Crossing Boundaries « Franchir les frontieres, repousser les limites

HORAIRE DU CONGRES
Apercu du congres

Lundi 24 octobre 2005

8:00 am -5:30 pm  Registration Desk Open

De8hal7h30 Ouverture du bureau d’inscription

9:00 am - 4:00 pm  Professional Development Workshops

De9hail6h Ateliers de perfectionnement professionnel

Tuesday, October 25, 2005

Mardi 25 octobre 2005

8:00 am - 7:00 pm  Registration Desk Open

De8hail9h Ouverture du bureau d’inscription

9:00 am - 4:00 pm  Professional Development Workshops

De9hail6h Ateliers de perfectionnement professionnel

Wednesday, October 26, 2005

Mercredi 26 octobre 2005

7:00 am - 7:00 pm  Registration Desk Open De7hail9h Ouverture du bureau d’inscription

8:00 am - 5:00 pm  Exhibits Open De8hail7h Ouverture des expositions

8:00 am - 3:00 pm  Professional Development De8hail5h Perfectionnement professionnel -
Full-Day Workshops Ateliers d’un jour

8:00 am - 11:00 am  Professional Development De8haillh Perfectionnement professionnel —
Half-Day Morning Workshops Ateliers d’'une demi-journée (matin)

12:00 pm - 3:00 pm  Professional Development Del1l2hal5h Perfectionnement professionnel -

Half-Day Afternoon Workshops

Ateliers d’'une demi-journée

3:15 pm - 4:15 pm  Opening Plenary

De 15h 15a 16 h 15 Pléniére d’ouverture

4:30 pm - 6:00 pm  Concurrent Sessions

De 16 h30a18h Séances concurrentes

6:10 pm - 6:40 pm  First Time Attendee Orientation Session

De 18 h 10 a 18 h 40 Séance d’orientation des participants novices

6:30 pm — 8:00 pm  Reception, Posters, Information Tables and

Meet the Authors

De 18 h30a20h Réception, présentations par affiches, tables

d’information et rencontre avec les auteurs

8:00 pm - 9:00 pm

Student Reception

De20haz2lh

Réception des étudiants

Thursday, October 27, 2005

Jeudi 27 octobre 2005

7:00 am - 6:30 pm

Registration Desk Open

De7hai18h 30

Ouverture du bureau d’inscription

7:00 am - 6:30 pm

Career Center Open

De 7ha18h 30

Ouverture du centre des carrieres

8:00 am - 5:00 pm

Exhibits Open

De8hal7h

Ouverture des expositions

8:00 am - 9:10 am

Keynote Address:
Sheila Fraser, Auditor General
of Canada

De8ha9ohi10

Discours d’ouverture :
Sheila Fraser, vérificatrice générale
du Canada

9:10 am - 9:25 am

Refreshment Break

De9h10a9h25

Pause-rafraichissements

9:25 am - 10:55 am

Concurrent Sessions

De9h25a10h55

Séances concurrentes

11:05 am - 12:35 pm

Concurrent Sessions

De11h05a12h 35

Séances concurrentes

12:45 pm - 1:30 pm

CES Annual General Meeting /
AEA Business Meeting

De 12h 452413 h 30

Assemblée générale annuelle de la SCE —
Réunion d’affaires de ’AEA

1:40 pm - 3:10 pm

Concurrent Sessions

De 13h40a15h 10

Séances concurrentes

3:10 pm - 3:20 pm

Refreshment Break

De15h10a15h 20

Pause-rafraichissements

3:20 pm - 4:50 pm

Concurrent Sessions

De 15 h 20 a 16 h 50

Séances concurrentes

5:00 pm - 6:00 pm

Concurrent TIG Business Meetings

Del17hai18h

Réunions d’affaires concurrentes des GT

6:30 pm - 10:00 pm

Steam Whistle Brewery
Social Evening

De18h30a22h

Activité sociale —
Soirée a la brasserie Steam Whistle

OCTOBER 24-30, 2005 = DU 24 AU 30 OCTOBRE 2005
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CONFERENCE SCHEDULE
Conference-at-a-Glance

Friday, October 28, 2005

HORAIRE
Apercu du

Crossing Borders, Crossing Boundaries « Franchir les frontieres, repousser les limites

DU CONGRES
congres

Vendredi 28 octobre 2005

7:00 am - 6:30 pm

Registration Desk Open

De 7ha18 h 30

Ouverture du bureau d’inscription

7:00 am - 6:30 pm

Career Center Open

De7hai18h 30

Ouverture du centre des carrieres

7:00 am - 7:50 am  Session 399 - TIG Business Meeting De7ha7h50 Séance 399 — Réunion d’affaires du GT
8:00 am — 5:00 pm  Exhibits Open De8hail7h Ouverture des expositions
8:00 am - 9:10 am Keynote Address: De8ha9h10 Discours d’ouverture :

Roberta Jamieson,
CEO National Aboriginal
Achievement Foundation

Roberta Jamieson,
directrice générale de la Fondation nationale
des réalisations autochtones

9:00 am - 1:00 pm

Recruitment Fair

De 9 ha13h 00

Foire de recrutement

9:10 am - 9:25 am

Refreshment Break

De9h10a9h25

Pause-rafraichissements

9:25 am - 10:10 am

Concurrent Sessions

De9h25a10h 10

Séances concurrentes

10:20 am - 11:05 am Concurrent Sessions

De 10h20a11h05

Séances concurrentes

11:15 am - 12:00 pmConcurrent Sessions

Del11h15412h

Séances concurrentes

12:10 pm - 1:45 pm

Joint CES/AEA
Luncheon

De 12h 10413 h 45

Déjeuner-causerie conjoint
de la SCE et 'AEA

1:55 pm - 3:25 pm

Concurrent Sessions

De 13h55a15h 25

Séances concurrentes

3:25 pm - 3:35 pm

Refreshment Break

De15h25a45h 35

Pause-rafraichissements

3:35 pm - 4:20 pm

Concurrent Sessions

De 15h 35416 h 20

Séances concurrentes

4:30 pm - 6:00 pm

Concurrent Sessions

De16 h30418h

Séances concurrentes

6:30 pm - 8:00 pm

Reception and Silent Auction

De18h30a20h

Réception et vente aux enchéres par écrit

Saturday, October 29, 2005

Samedi 29 octobre 2005

7:00 am — 5:00 pm Registration Desk Open De7hail7h Ouverture du bureau d’inscription
7:00 am — 12:00 pm Career Center Open De7hail2h Ouverture du centre des carriéres
8:00 am - 5:00 pm  Exhibits Open De8hail7h Ouverture des expositions

8:00 am - 9:20 am  Keynote Address: De8ha9h20 Discours d’ouverture :

Lieutenant-General (Retired) Roméo Dallaire

Lieutenant-général Roméo Dallaire (retraité)

9:20 am - 9:35 am

Refreshment Break

De9h20a9h35

Pause-rafraichissements

9:35 am - 10:20 am

Concurrent Sessions

De9h35a10h 20

Séances concurrentes

10:30 am - 12:00 pmConcurrent Sessions

De10h30a12h

Séances concurrentes

12:10 pm - 1:40 pm

Concurrent Sessions

De 12h10a13h 40

Séances concurrentes

1:50 pm - 3:20 pm

Concurrent Sessions

De 13h50a15h 20

Séances concurrentes

3:20 pm - 3:30 pm

Refreshment Break

De 15h20a5h 30

Pause-rafraichissements

3:30 pm - 5:00 pm

Concurrent Sessions

De15h30417h

Séances concurrentes

6:00 pm - 7:30 pm

Reception hosted by IOCE, CES and AEA

De 18 h 00 & 19 h 30 Réception organisée par I'OICE, la SCE et I'AEA

Sunday, October 30, 2005

Dimanche 30 octobre 2005

8:00 am — 12:00 pm Registration Desk Open De8hail2h Ouverture du bureau d’inscription

9:00 am - 12:00 pm Professional Development Workshops De9hal2h Ateliers de perfectionnement professionnel
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NEW Education Journals to SAGE Publications
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B Journal of
JCE

Cases in
Joumal of Cases in Educational Leadership E duca ti on al
Leadership

Editor Michael E. Dantley
Miami University, Obio

The Journal of Cases in Educational
Leadership (JCEL) publishes in
peer-reviewed cases appropriate for use in
programs that prepare educational leaders.
Building on a long tradition, the University
Council for Education Administration
sponsors this journal in an ongoing effort
to improve administrative preparation. The
journal's editorial staff seeks a wide range
of cases that embody relevant and timely
presentations of issues germane to the
research of educational leaders.

Visit the journal homepage for more
information at

http://jcel.sagepub.com

First Issue in March 2006!

Bulletin

d Official Journal of the
National Association
of Secondary School
Principals

Editor Lenoar Foster
Washington State University

Bulletin is an award-winning,
peer-reviewed journal that informs
practice, supports data-driven decisions,
and advances the vision and performance
of middle level and high school principals.
Bulletin features a wide range of articles
of enduring interest to educators and
administration leaders. Bulletin is also
used as a resource and a teaching text by
many of the professors of educational
administration who are involved in
preparing administrators new to the field.

Visit the journal homepage for more
information at

http://bulletin.sagepub.com

2455 Teller Road, Thousand Oaks, CA 91320
Tel: (800) 818-7243 or (805) 499-9774
Fax: (800) 583-2665 or (805) 499-0871
www.sagepublications.com

®SAGE Publications

40 Years 1965-2005
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CONFERENCE HIGHLIGHTS

Wednesday, October 26

Opening Plenary and Smudge Ceremony

The welcome plenary intends to get people thinking about the
conference theme “Crossing Borders, Crossing Boundaries” in a
substantive and visible way. Conference program co-chairs will
explain their selection of plenary keynote speakers, and the nature
and organization of the two conference strand sessions. From a
more symbolic perspective, selected delegates from around the
globe will make a visible show of the various national members of
the International Organisation for Cooperation in Evaluation, fol-
lowed by selected illustrations of substantive aspects of the cross-
ing borders, crossing boundaries theme.

Opening Prayer Ceremony

Why We Invited An Elder: We live in a world of boundaries and
borders and these sometimes divide us. We would like to open this
conference by acknowledging the unity of all people through a tra-
dition that moves the spirit to remember honour and respect, not
only to other people but all of creation.

About The Ceremony

Everyone is equal in a ceremony. The ceremony is a blessing,
referred to by the Anishnawbe or Ojibway people as “smudging”.
The conductor of the ceremony is an Elder, a person who is rec-
ognized as a spiritual teacher in their community and who also
lives by the Sacred teachings of his/her nation.

Etiquette: We suggest that you behave in the way most comfortable
for you. You might wish to bow your head and close your eyes. You
may look upwards towards the sky and hold your palms out and up.
We feel strongly that you know the best way to connect to your-
self and other spirits. And, of course, turn off cell phones and no
talking, please.

Today’s Ceremony — Step-by-Step

(1 The Elder will place a special Altar Cloth or blanket on a lit-
tle table, clean floor or the earth. Most Altar Cloths will have
all Four Sacred Colours.

Yellow for Eastern Direction
(new life or birth)

Red for Southern Direction
(youth, freeness, kindness, nurturing)

Black for Western Direction
(home of the Sacred teachings,
wisdom)

for Northern Direction
(home of Sacred Medicines, caring,
completion)

—mMCOes—dnmM=

FAITS SAILLANTS DU CONGRES

Le mercredi 26 octobre

Séance pléniere et cérémonie de purification

La séance pléniere d’ouverture vise 2 amener les délégués a réfléchir
au theme du congres — « Franchir les frontieres, repousser les limi-
tes » — d’'une maniére approfondie et visible. Les coprésidents du
programme du congres expliqueront comment ils ont sélectionné
les conférenciers des sessions pléniéres, ainsi que la nature et 'orga-
nisation des deux volets du congrés. D’un point de vue plus symboli-
que, des délégués sélectionnés de partout au monde viendront
démontrer de maniére visible les divers membres nationaux de I'Or-
ganisation internationale pour la coopération en évaluation, suivis
d’illustrations sélectionnées d’importants aspects du theme de fran-
chissement des frontieres et du repoussement des limites.

Opening Prayer Ceremony

Pourquoi nous avons invité un ainé : nous vivons dans un monde de
frontiéres et de limites qui nous divisent parfois. Nous aimerions
ouvrir ce congrés en reconnaissant 'unité de tous les peuples
par Pentremise d’une tradition qui incite ’esprit & se rappeler
d’honorer et de respecter, non seulement les autres peuples, mais
toute la création.

A propos de la cérémonie

"Tout le monde est égal dans une cérémonie. Cette derniére est une
bénédiction que les peuples Anishnawbe ou Ojibway appellent « pu-
rification ». La cérémonie est dirigée par un ainé, une personne qui
est reconnue comme un enseignant spirituel dans leur communauté
et qui vit également selon les enseignements sacrés de sa nation.

Regles d’étiquette : Nous vous suggérons de vous comporter de la
maniére qui est la plus confortable pour vous. Vous voudrez peut-
étre baisser la téte et fermer les yeux, ou encore lever la téte vers le
ciel et étendre vos mains avec les paumes tournées vers le haut. Vous
savez certainement quelle est la meilleure facon d’entrer en contact
avec vous-méme et avec d’autres esprits. Et, bien sir, on vous
demande d’éteindre vos téléphones cellulaires et de ne pas parler.

Etapes de la cérémonie d’aujourd’hui

[J Lainé placera une nappe d’autel ou une couverture sur une
petite table, sur un plancher propre ou sur le sol. La plupart des
nappes d’autel ont quatre couleurs sacrées.

Jaune pour la direction Est
(nouvelle vie ou naissance)

Rouge pour la direction Sud
(jeunesse, liberté, bonté et soutien)

Noir pour la direction Ouest
(origine des enseignements sacrés, sagesse)

pour la direction Nord
(origine des remedes sacrés, amour,
accomplissement)

—AWnMmM ¢ AWM

SOUTH = SUD
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An Eagle Feather will be placed on the cloth and later used ]
to fan the smoke of the medicines.

Sage (Prairie) will be used. This medicine is used because it is U
a medicine that is used as a purifier when there are a lot of
people.

A Smudge Bowl and matches are placed on the cloth. ]
Tobacco is used as an offering by Anishnawbe every day to the
Creator for thanksgiving and prayers, being grateful for ]

another day to live.

Our ceremonies are a Way of Life, not a religion; it is about “shar-

ing our knowledge”.

The prayer that is being said in the language of the Conductor will
call in the Special Spirits from all the Four Directions to be with
the participants for the duration of the Conference. They will help
to protect and inspire everyone until they return home to their
loved ones.

Une plume d’aigle sera placée sur la nappe et sera plus tard
utilisée pour éventer la fumée des remédes.

On utilisera de la sauge (Prairie). Cette plante est utilisée
comme remede purificateur lorsqu’il y a beaucoup de
personnes.

Un bol de purification et des allumettes sont placés sur la
nappe.

Les Anishnawbe utilisent le tabac comme offrande au
Créateur, en guise d’action de grices et de prieres, pour man-
ifester leur reconnaissance de pouvoir vivre un jour de plus.

Nos cérémonies sont un mode de vie et non une religion; c’est une
fagon pour nous de « partager notre savoir ».

La prieére que récite le célébrant dans sa propre langue a pour but
d’inviter les esprits spéciaux des quatre directions a venir accom-
pagner les participants pendant le congres. Ces esprits aideront a

protéger et a inspirer les délégués jusqu’a ce que ces derniers
retournent chez eux.

What Else You Can Do For The Rest Of The Conference

"To honour the spirits that were invited here during today’s cere-
mony, you may want to take a minute during a busy day and think
of the helpers invited in Spirit and think about how they are help-
ing you to think clearly and inspire you to learn or present in a
good way. If you smoke or have tobacco, you can break off a piece
and put it in the water or ground and give thanks to the Spirits
here with us, and you can ask for help and guidance (maybe you
want help to make the networking connections you had hoped, to
give you confidence to speak to anyone and start a conversation).
You can put a bit of food on your plate to the side before you eat
and give thanks for any help or good fortune you feel you have
been afforded.

Ce que vous pouvez faire d’autre pendant le congres

Pour rendre hommage aux esprits qui ont ét€ invités a prendre part
a la cérémonie d’aujourd’hui, vous voudrez peut-€tre faire une pause
pendant votre journée chargée et réfléchir a eux et a la facon dontils
vous aident a clarifier vos pensées, 4 apprendre ou a faire une présen-
tation réussie. Si vous fumez ou si vous avez du tabac, vous pouvez
en prendre un petit morceau et le mettre dans de I’eau ou dans la
terre et remercier les esprits qui sont présents ici avec nous, et leur
demander de l'aide et des conseils (vous voudrez peut-étre obtenir
leur aide pour établir les contacts voulus, pour vous exprimer avec
confiance ou pour aborder les autres). Vous pouvez mettre de coté
un peu de nourriture sur votre plat avant de manger et rendre grices

pour toute aide ou toute bonne fortune que vous ayez regue.

About Our Elder

Rose Pauline Shirt,
Third Degree 3-Fires Society, Plains Cree

Rose Pauline Shirt was born in the Saddle Lake community, north of
Edmonton, Alberta. She is of the Red-Tailed Hawk Clan of the Cree
Nation. She is in the process of receiving her Masters in Education
through York University. A member of the Toronto Native community
since the sixties, Ms. Shirt has played an active role in the advancement
and regeneration of the urban Aboriginals’ involvement in their culture
and traditions.
School of Toronto (formally known as Wandering Spirit Survival School).
She has been actively involved within the Toronto community as a
Traditional Teacher, Holistic Counselor Educator and Elder.

Ms. Shirt has five children and nine grandchildren. She has worked for
Corrections Canada as a Grandmother Teacher for the Prison for Women
and the Okimaw Oh Chi Healing Lodge for Women. Ms. Shirt has been
politically involved with Women’s issues for many years. Recently she has
come full Circle, going back to her reserve to work with children as a
Traditional Therapist. Ms. Shirt sits on the Native Canadian Centre’s
Council of Elders.

Recently, Pauline Shirt was the culture advisor for the Ka:nen: Our
Children, Our Future 2003 Evaluation and the Aboriginal Head Start
Urban and Northern Communities 2003-2005 Impact Evaluation.

18

Ms. Shirt is one of the Founders of the First Nations

des
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A propos de notre ainée

Rose Pauline Shirt,
Troisieme Degré, Société des Trois Feux, Cri-des-Plaines

Rose Pauline Shirt est née dans la communauté de Saddle Lake, au nord
d’Edmonton, en Alberta. Elle appartient au clan Red-Tailed Hawk de la
Nation crie. Elle termine actuellement une maitrise en pédagogie a I'Uni-
versité York. Membre de la communauté autochtone de Toronto depuis
les années 60, Mme Shirt a joué un rdle actif dans I'avancement et la
promotion de la participation des Autochtones en milieu urbain a leur
culture et leurs traditions. Madame Shirt est un des fondateurs de la First
Nations School of Toronto (anciennement connue sous le nom de
Wandering Spirit Survival School). C’est un membre actif de la commu-
nauté torontoise, ou elle agit comme enseignante traditionnelle, éduca-
trice et conseillere holistique et ainée.

Madame Shirt a cing enfants et neuf petits-enfants. Elle a travaillé pour
Corrections Canada comme grand-mere enseignante dans la Prison pour
femmes et au Pavillon de ressourcement pour femmes Okimaw Oh Chi.
Madame Shirt milite politiquement relativement aux questions touchant
les femmes depuis de nombreuses années. Récemment, elle a bouclé la
boucle en quelque sorte et est retournée sur la réserve pour travailler avec

enfants comme thérapeute traditionnelle. Madame Shirt siége au
du Conseil des sages du Native Canadian Centre.

Récemment, Pauline Shirt était conseillere culturelle pour I’évaluation du
programme Ka:nen: Our Children, Our Future de 2003, et pour I’évalua-

tion

de I'impact du Programme d’aide préscolaire aux Autochtones des

communautés urbaines et du Nord 2003-2005.
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Keynote Address -
Thursday, October 27

Sheila Fraser:
Independence in the
Context of Audit

In audit, as in evaluation, the need to remain
impartial and independent in judgement-making
is of increasing importance as the political sensi-
tivities of the programs in question amplify. Ms.
Fraser will reflect on built-in safeguards to ensure independence in
her role as Auditor General of Canada. She will describe how rig-
orous professional standards and fact validation processes insulate
the Office of the Auditor General from political pressure.

Since being appointed Auditor General of Canada in May 2001,
Ms. Fraser has focused the Office’s efforts on serving the needs of
parliamentarians and ensuring they have objective and reliable
information with which to scrutinize government activities and
hold the government to account for its stewardship of public
funds. Before joining the Office, Ms. Fraser enjoyed a fruitful and
challenging career with the firm of Ernst & Young, where she
became a partner in 1981.

Ms. Fraser has always been active in her profession, at both the
provincial and national levels. For her noteworthy service to the
auditing and accounting professions, she was awarded the Prix
Emérite 1993 and the des1gnat10n 'Fellow" by the Ordre des
comptables agréés du Québec in 1994 and by the Institute of
Chartered Accountants of Ontario in 2000. She received the
Governor General’s medal commemorating Canada’s 125th
anniversary in 1992. Ms. Fraser has also been awarded honorary
Doctor of Laws degrees from Simon Fraser University and
Queen’s University that recognize her contribution to the fields of
accounting and legislative auditing.

Ms. Fraser served as the Chair of the Public Sector Accounting
Board of the Canadian Institute of Chartered Accountants in
2004-05. She currently chairs the Working Group on
Environmental Auditing and the Sub-Committee on
Independence of Supreme Audit Institutions, two committees of
the International Organizaton of Supreme Audit Institutions

(INTOSAI).

Ms. Sheila Fraser’s keynote address is supported in part by a
grant from the Ministry of Finance, Government of Ontario.

OCTOBER 24-30, 2005 = DU 24 AU 30 OCTOBRE 2005
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Discours d’'ouverture —
Le jeudi 27 octobre

Sheila Fraser :
I'indépendance dans le contexte
de la vérification

En matiére de vérification comme d’évaluation,
I'impartialité et I'indépendance, dans le cadre du
processus de jugement, revétent une importance
grandissante, étant donné l'amplification de la
sensibilité politique face aux programmes en question. Mme
Fraser nous entretiendra des mesures de sauvegarde intégrées pour
assurer son indépendance a titre de vérificatrice générale du
Canada. Elle décrira la facon dont certaines normes profession-
nelles rigoureuses et autres procédés de validation des faits prote-
gent le Bureau du vérificateur général des pressions politiques.

Depuis sa nomination au titre de vérificatrice générale du Canada,
en mai 2001, Mme Fraser a orienté les efforts déployés par le
Bureau vers la satisfaction des besoins présentés par les parlemen-
taires, en assurant ’acces a une information objective et fiable qui
a permis d’examiner minutieusement les activités du gouverne-
ment et de le responsabiliser face a sa gérance des fonds publics.
Avant d’entrer au Bureau, Mme Fraser a poursuivi une carriére
fructueuse et stimulante au sein du cabinet Ernst & Young, dont
elle était devenue I'associée en 1981.

Madame Fraser a toujours joué un role actif au sein de sa profes-
sion, tant aux niveaux provincial que national. Pour son apport
exceptionnel aux professions de vérificateur et de comptable, elle a
obtenu le Prix émérite 1993. En outre, elle est devenue boursiére
de I'Ordre des comptables agréés du Québec en 1994 et de
I'Institut des comptables agréés de 'Ontario en 2000. En 1992,
elle a recu la médaille du gouverneur général, qui commémorait le
125e anniversaire du Canada. Par ailleurs, Mme Fraser a obtenu
respectivement un doctorat honorifique en droit de I'Université
Simon Fraser et de 'Université Queen’s, qui ont souligné son
apport aux domaines de la comptabilité et de la vérification lég-
islative.

Durant la période de 2004-2005, Sheila Fraser a assumé la prési-
dence du conseil de comptablhte du secteur public de I'Institut
canadien des comptables agréés. A 'heure actuelle, elle préside le
groupe de travail sur la vérification environnementale et le sous-
comité sur I'indépendance des institutions supérieures de contrdle
des finances publiques, deux comités rattachés a 1’Organisation
internationale des institutions supérieures de controle des finances

publiques (IN'TOSAI).

L'allocution pléniere de Mme Sheila Fraser est parrainée en
partie par le ministére des Finances de I'Ontario.
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Keynote Address -
Friday, October 28

Roberta Jamieson:
Diplomacy, Democracy and
Indigenous Peoples

Evaluation is considered by many as a powerful
force that can aid people and organizations in
making progress toward achieving their own val-
ued goals. Diversity, deliberation and democracy
are increasingly familiar principles on the evaluation landscape.
Ms. Jamieson will share her work in the interests of First Nations,
Métis and Inuit peoples and indigenous peoples around the globe
in promoting human rights, non-adversarial conflict resolution
and democratic principles through leadership and institutional
change.

Roberta Jamieson is CEO of the National Aboriginal Achievement
Foundation and former Chief of the Six Nations of the Grand
River Territory, the most populace First Nation in Canada. A ten
year Ontario Ombudsman, Ms. Jamieson has won international
acclaim for her passion, willingness to take risks, and high involve-
ment in the field of dispute resolution.

The first Canadian Aboriginal woman to earn a law degree, Ms
Jamieson was also the first woman appointed Ontario’s
Ombudsman. Raised on the Six Nations of the Grand River, she
learned to be an effective conciliator and negotiator within her
large family — a skill that would define her career. Lauded for
developing and promoting non-adversarial methods of conflict
resolution, Ms. Jamieson has collaborated with legal and political
experts in Asia, Africa, Europe and North America to advance
democracy through institutional change.

Ms. Roberta Jamieson's keynote address is supported by
contributions from the Canadian Evaluation Society and the
American Evaluation Association.
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Discours d'ouverture -
Le vendredi 28 octobre

Roberta Jamieson
diplomatie, démocratie et
peuples autochtones

Nombreuses sont les personnes qui considérent
’évaluation comme une force puissante qui peut
aider les gens et les organisations a réaliser des
progres en vue d’atteindre les objectifs leur tenant
a cceur. Les principes de la diversité, du débat et de la démocratie
sont de plus en plus présents dans le paysage de I’évaluation.
Madame Jamieson nous entretiendra sur son ceuvre accomplie
dans l'intérét des Premiéres nations, des Métis, des Inuit et des
peuples autochtones du monde ender. Cette oeuvre s’est traduite
par la promotion des droits humains, la résolution non contradic-
toire des conflits et 1’établissement de principes démocratiques
grice au leadership et au changement institutionnel.

Roberta Jamieson assume la direction générale de la Fondation
nationale des réalisations autochtones. Elle a également agi
comme chef des Six Nations du territoire de Grand River, plus
grande Premiére nation du Canada. Ayant consacré dix ans de sa
carriere au mandat d’ombudsman de ’Ontario, Mme Jamieson a
gagné Papprobation internationale pour sa passion, sa volonté de
prendre des risques et son engagement profond dans le domaine
de la résolution des conflits.

Premiére Canadienne autochtone a avoir obtenu sa licence en
droit, Mme Jamieson est également devenue la premiére femme
ombudsman de I’Ontario. Elevée parmi les Six Nations de Grand
River, elle a appris a jouer un réle de conciliatrice et de négocia-
trice efficace au sein d’une grande famille, compétence qui a
d’ailleurs défini son orientation professionnelle.

Louangée pour I’élaboration et la promotion de méthodes de réso-
lution non contradictoire des conflits, Mme Jamieson a collaboré
a 'avancement de la démocratie grice au changement institution-
nel, avec des jurisconsultes et des politicologues d’Asie, d’Afrique,
d’Europe et d’Amérique du Nord.

L'allocution pléniere de Mme Roberta Jamieson est parrainée
en partie par des contributions de la Société canadienne
d’évaluation et de I’American Evaluation Association.
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Keynote Address -
Saturday, October 29

Lieutenant-General (Retired),
Roméo Dallaire:
Speaking Truth to Power

Speaking truth to power is a major professional
responsibility of evaluators. General Dallaire will
. &0 B share his experiences in trying to get the attention
of the world, and then the resources and authority to act to pre-
vent the genocide in Rwanda, over a decade ago. The General will
use this tragic example of speaking truth to power to identify
lessons learned, lessons that are likely to be of great value to those
confronted by overwhelming resistance to facing the facts.

A decorated Lieutenant-General, Roméo Dallaire served for 35
years with the Canadian Armed Forces. A best-selling author, his
recently released book, Shake Hands with the Devil, is a stirring
account of his experience as the Force Commander of the United
Nations Mission to Rwanda and exposes the failures by humanity
to stop one of the worst genocides in the 20th century.

Lieutenant-General Dallaire received the Order of Canada in
2002. His book was awarded the Governor General’s Literary
Award for Non-Fiction in 2004. It has garnered numerous inter-
national literary awards, and will be the basis of a full-length fea-
ture film due for release in 2006. He was recently presented with
the United Nations Association in Canada’s Pearson Peace Medal
by Canada’s Governor-General, Adrienne Clarkson.

On March 24, 2005, Prime Minister Paul Martin announced that
Her Excellency the Governor General has summoned Lieutenant-
General Roméo Dallaire to the Senate. Lieutenant-General
Dallaire will be sitting in the Senate as a member of the Liberal
Party of Canada.

Lieutenant-General (Retired) Roméo Dallaire’s keynote
address is supported in part by a grant from the
W.K. Kellogg Foundation.

OCTOBER 24-30, 2005 = DU 24 AU 30 OCTOBRE 2005
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Discours d'ouverture -
Le samedi 29 octobre

Lieutenant-général

Romeéo Dallaire (retraité) :
énoncer la vérité face au pouvoir
Enoncer la vérité face au pouvoir constitue I'une

des principales responsabilités professionnelles de
’évaluateur. A ce titre, le général Dallaire relatera

son expérience, puisqu’il a tenté d’attirer Iattention du monde

entier, puis d’obtenir les ressources et d’acquérir I’autorité néces-
saires a la prévention du génocide au Rwanda, il y a plus de dix ans.
Le général se servira de ce tragique exemple pour définir les lecons
qu’il en a tirées, et qui pourraient s’avérer d’une aide précieuse aux
personnes qui doivent affronter une résistance implacable face a
’acceptation de la réalité.

Roméo Dallaire, lieutenant-général décoré, a servi durant 35 ans
au sein des Forces armées canadiennes. Dans son livre paru récem-
ment, intitulé J’ai serré la main du diable, ’auteur a succes livre un
compte rendu bouleversant de son expérience de commandant des
forces de la Mission des Nations Unies au Rwanda. Il démontre a
quel point ’humanité s’est révélée incapable d’empécher le pire
génocide du XX siecle.

Le lieutenant-général Dallaire a recu I’Ordre du Canada en 2002.
Son livre lui a valu le prix du gouverneur général pour ceuvre non
romanesque, en 2004. Il lui a également permis de remporter de
nombreux prix littéraires internationaux, et inspirera un long
métrage dont le lancement est prévu en 2006. Adrienne Clarkson,
gouverneure générale du Canada, lui a récemment décerné la
médaille Pearson de la paix, créée par I’Association canadienne
pour les Nations Unies.

D’apres 'annonce faite par le premier ministre Paul Martin, le
24 mars dernier, son excellence la gouverneure générale a mandé
le lieutenant-général Roméo Dallaire au Sénat. Il y siégera comme
membre du Parti libéral du Canada.

L'allocution pléniére du Lieutenant-général Roméo Dallaire
(retraité) est parrainée en partie par une subvention de la
Fondation W.K. Kellogg.
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Networking
Socials

Opening Reception, Posters, Information
Tables and Meet the Authors
6:30 pm — 8:00 pm, Wednesday, October 26, 2005

"Take this opportunity to speak with some of the CES Council and
Chapter representatives, AEA Board, TIG, and Affiliate leaders,
and representatives from affiliated groups such as the International
Organisation for Cooperation in Evaluation and the CES
Educational Fund. Walk through the Poster displays and speak
one-on-one with the presenters about their work. Browse the area
featuring publications in evaluation and chat with the authors. And
as a special treat, enjoy the evening’s entertainment by Michael
Quinn Patton and Terry Smutylo performing evaluation ditties!
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Activités sociales
de réseautage

Réception d’ouverture, Affiches, Tables
d’information et rencontre avec les auteurs
De 18 h 30 a 20 h, le mercredi 26 octobre 2005

Profitez de cette occasion pour rencontrer des représentants du
Conseil national et des sections de la SCE, du conseil d’administra-
tion de 'AEA, des GT, des filiales locales et des représentants
d’organismes affiliés tels que I’Organisation internationale pour la
coopération en évaluation et le Fonds de bourses d’études de la
SCE. Parcourez I'exposition d’affiches et entretenez-vous en per-
sonne avec les présentateurs au sujet de leurs travaux. Promenez-
vous dans ’aire des publications en évaluation et bavardez avec les
auteurs. Le soir, Michael Quinn Patton et Terry Smutylo vous
divertiront avec leurs numéro de comédie sur I’évaluation!

Canadian Evaluation Society
Educational Fund
(CESEF)

The Canadian Evaluation Society Educational Fund (CESEF)
has been developed to:

* Promote the integration of program evaluation into practice
in Canada.

* Provide tangible assistance to students pursuing studies or
internships/mentorships of program evaluation.

¢ Obtain resources and in-kind contributions from all sources.

CESEF was originally proposed by the Canadian Evaluation
Society but operates as an independent charitable organization
in Canada. As such, it can secure funds, issue tax receipts to
donors, and assist students of program evaluation by funding
scholarships, research, award programs, cooperative terms, and
other programs based on merit and need. CESEF will partner
with CES and other appropriate agencies to plan programs
and forums.

CESETF is just developing its promotional materials, website,
and programs. If you wish to find out more about this organiza-
tion, please contact Kathy Jones, CESEF Executive Secretary,
at kathy.jones@thewillowgroup.com or 613-722-8796.

Or Joan Kruger, A/Chair, CESEF at kruger@accesscomm.ca

or 306-584-1599.

Please watch for further information on the CES website and
subsequently, the CESEF website.
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Fonds éducatif de la
Société canadienne d’évaluation
(FESCE)
Le Fonds éducatif de la Société canadienne d’évaluation
(FESCE) a été créé pour :

* Promouvoir I'intégration de I’évaluation de programme a
la pratique au Canada.

¢ Fournir une aide tangible aux étudiants qui sont aux études
ou qui veulent faire des stages ou du mentorat en évaluation
de programme.

¢ Obtenir des ressources ou des contributions en nature
de diverses sources.

Le FESCE a initialement été proposé par la Société canadienne
d’évaluation, mais il s’agit d’un organisme de bienfaisance cana-
dien indépendant. Il peut donc obtenir des fonds, émettre des
regus pour fins d’impét aux donateurs et aider les étudiants en
évaluation de programme en finangant des bourses d’études, des
travaux de recherche, des programmes de prix, des programmes
de formation cooperaufs et d’autres programmes fondés sur le
mérite et le besoin. Le FESCE agira en partenariat avec la SCE
et d’autres organismes pertinents pour organiser des pro-
grammes et des forums.

On est actuellement en train d’élaborer le matériel promotion-
nel, le site Web et les programmes du FESCE. Si vous voulez
en apprendre plus long sur cet organisme, veuillez communi-
quer avec Kathy Jones, secrétaire de direction du FESCE, 2
kathy.jones@thewillowgroup.com ou au 613-722-8796; ou
encore avec Joan Kruger, présidente intérimaire du FESCE 2
kruger@accesscomm.ca ou au 306-584-1599.

Vous trouverez de plus amples renseignements sur le site Web
de la SCE et, plus tard, sur celui du FESCE.
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An Evening at Steam Whistle Brewery
6:30 pm — 10:00 pm, Thursday, October 27, 2005

The Steam Whistle Brewery is located in the Canadian Pacific
Rail steam locomotive repair facility (the Roundhouse) built in
1929, providing a taste of Canadian history. It is located near other
key attractions such as the CN Tower and the Rogers Centre. The
evening will take place in two unique event spaces — the Tank
Room and the Beer Hall — that can accommodate up to 750 peo-
ple. The Roundhouse is an architectural gem with large multi-
paned windows, 30-foot ceilings, hand-hewn support pillars,
exposed red brick, and Steam Whistle’s renovation has kept much
of its originality in place. The atmosphere is relaxed and very
social.

The evening will include a tour of the Brewery, available to small
groups throughout the evening, dancing with DJ service provided
by Maximum music and a gourmet dinner. A cash bar will be avail-
able. The cost is Cdn$80.25 per person and tickets can be pur-
chased at the Registration Desk.

Une soirée a la brasserie Steam Whistle
De 18 h 30 a 22 h, le jeudi 27 octobre 2005

La brasserie Steam Whistle est située dans 'usine de réparation de
locomotives 3 vapeur du Canadien Pacifique (la Rotonde) cons-
truite en 1929; elle constitue donc une véritable page d’histoire du
Canada. Elle se trouve a proximité d’autres attractions clés comme
la Tour du CN et le Rogers Centre. La soirée se déroulera dans
deux locaux uniques — le Tank Room et le Beer Hall — qui peuvent
accueillir jusqu’a 750 personnes. La Rotonde est un bijou architec-
tural avec des fenétres a vitres multiples, des plafonds de 30 pieds,
des piliers de support coupés a la main et des murs de brique rouge
exposée. Les travaux de rénovation du Steam Whistle ont permis
de préserver une bonne partie du caractére original du batiment.
Lambiance y est détendue et tres chaleureuse.

La soirée comprendra des visites de la brasserie en petits groupes
pendant toute la soirée, de la danse au rythme de la musique du
disc-jockey fourni par Maximum Music et un délicieux souper. Un
bar payant sera disponible. Le cofit est 80,25 $CAN par personne
et on peut acheter des billets au bureau d’inscription.

Centre of Excellence } }

“Evaluation

Treasury Board Secretariat of Canada’s Centre of
Excellence for Evaluation (CEE) provides leadership,
guidance and support to the practice of evaluation
in the government of Canada. The CEE undertakes
activities that foster community and capacity
development, working to ensure a sufficient
number of appropriately trained evaluation
professionals support policy implementation across
government. The CEE develops and distributes tools
and guidance materials to support evaluation
professionals and program managers as they work
to embed evaluation into management practices in
government departments and agencies subject to
the Policy. These tools and materials are available
for review at the kiosk located on the ground floor.

OCTOBER 24-30, 2005 = DU 24 AU 30 OCTOBRE 2005
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Centre d'excellence

évaluation

Le Centre d’excellence en évaluation (CEE) du Secrétariat
du Conseil du Trésor du Canada fournit leadership,
orientation et appui en matiére d’évaluation au gouvern-
ement du Canada. Le CEE entreprend diverses activités en
vue de favoriser le développement de la collectivité et de la
capacité, en veillant a ce qu’un nombre suffisant de
professionnels de I’évaluation diiment formés soient en
mesure d’appuyer la mise en ceuvre des politiques dans
I'ensemble de I'administration fédérale. Le CEE met au
point et distribue des outils et des documents d’orientation
afin d’aider les professionnels de |’évaluation et les gestion-
naires de programme a intégrer |'évaluation dans les
pratiques de gestion des ministéres et organismes assujettis
a la politique connexe. Ces outils et ces documents peuvent
étre consultés au kiosque installé au rez-de-chaussée.

www.tbs-sct.gc.ca/eval
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Joint CES/AEA Luncheon Déjeuner-buffet conjoint SCE/AEA
12:10 pm - 1:45 pm, Friday, October 28, 2005 De 12 h 10 & 13 h 45, le vendredi 28 octobre 2005
Carl Doucette, CES President, and Sharon Rallis, AEA President, Carl Doucette, président de la SCE, et Sharon Rallis, présidente de
will host this ticketed luncheon where you will have an opportuni- ’AEA, seront les hotes de ce déjeuner-buffet (billets nécessaires)
ty to network with conference delegates while enjoying sumptuous qui vous donnera 'occasion de rencontrer d’autres délégués, tout
food. Awards recognizing the outstanding accomplishments of en dégustant des plats délicieux. Des prix soulignant les réalisations
dedicated people from the evaluation community will be present- exceptionnelles de membres dévoués de la communauté d’évalua-
ed. If you have not already purchased your luncheon ticket, you tion seront présentés. Si vous n’avez pas encore acheté vos billets
may do so at the Registration Desk until 5:00 pm on Thursday. pour cet événement, vous pouvez vous les procurer au bureau

d’inscription jusqu’a 17 h jeudi.
Reception and Silent Auction _ _
6:30 pm - 8:00 pm, Friday, October 28, 2005 Réception et vente aux encheres par écrit

Get a great start on your holiday shopping while you’re in De 18 h 30 a 20 h, le vendredi 28 octobre 2005

Toronto! There will be no better place than the Silent Auction. Prenez un peu d’avance sur vos courses de Noél pendant votre
This is your opportunity to buy unique things from around the séjour a Toronto! Il n’y a pas de meilleur endroit pour le faire qua
world donated by AEA/CES individuals and groups. What more la vente aux encheéres par écrit. C’est 'occasion pour vous de vous
can you ask for on a Friday night — a fantastic networking oppor- procurer des objets uniques de partout a travers le monde, qui ont
tunity at the reception, complimentary hors d’oeuvres, cash bar, été donnés par des membres et des groupes de la SCE et de 'AEA.
excitement and great deals at the Silent Auction. Most important, Que peut-on demander de mieux pour un vendredi soir : une mer-
your dollars will be used to support students working in the field veilleuse occasion de réseautage a la réception, des hors-d’ceuvre
of evaluation and to fund travel awards to evaluators from devel- gratuits, un bar payant, une ambiance animée et de merveilleuses
oping countries and countries in transition who otherwise would aubaines 2 la vente aux enchéres par écrit. Et, surtout, les dollars
be unable to attend the conference. Many lucky attendees at Silent que vous dépensez serviront a fournir des bourses de voyage a des
Auctions at past AEA conferences can attest to the great items étudiants en évaluation et a des évaluateurs de pays en voie de
they’ve purchased. If you want to meet people, contribute to wor- développement et en transition qui autrement ne seraient pas en
thy CES and AEA initiatives, get some great bargains and have a mesure d’assister au congrés. Beaucoup de participants qui ont eu
lot of fun, then the Silent Auction is just the event for you! la chance de participer 4 d’autres ventes aux enchéres par écrit dans

le cadre de congres antérieurs de ’AEA pourront vous parler des
Reception hosted by achats fantastiques qu’ils ont effectués. Si vous voulez rencontrer
IOCE, CES and AEA des gens, contribuer a des initiatives méritoires de la SCE ou de

’AEA, profiter d’aubaines épatantes et vous divertir en méme
temps, alors la vente aux enchéres par écrit est 'événement tout
Reception hosted by International Organisation for Cooperation indiqué pour vous!

in Evaluation (IOCE), Canadian Evaluation Society (CES) and

American Evaluation Association (AEA) for representatives of Réception organisée par

regional/national evaluation associations and organisational part- I’OICE. la SCE et I'AEA

ners of IOCE, and colleagues from around the globe who are '
fostering worldwide cooperation and partnerships in evaluation.

Join the IOCE, CES and AEA leaders at this networking recep-
tion! Enjoy complimentary hors d’oeuvres and cash bar.

6:00 pm - 7:30 pm, Saturday, October 29, 2005

De 18 h 00 a 19 h 30, le samedi 29 octobre 2005

Réception organisée par I’Organisation internationale pour la
coopération en évaluation (OICE), la Société canadienne d’éva-
luation (SCE) et American Evaluation Association (AEA) a 'inten-
tion des représentants des associations régionales et nationales d’é-
valuation, des partenaires organisationnels de I’'OICE et des col-
legues de partout dans le monde qui promeuvent la coopération
internationale et les partenariats en évaluation.

Joignez-vous aux dirigeants de I"OICE, de la SCE et de PAEA
3 loccasion de cette réception de réseautage! Il y aura des
hors-d’ceuvre gratuits et un bar payant.
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